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附件
	综合评分详细方案	

	条款号
	评 审 内 容
	评 审 标 准

	1.1.1
	资格评审标准
	资格条件
	递交响应文件时，供应商应提交核验的证照：
1.营业执照：加盖单位公章的复印件
2.法定代表人参加投标时，需提供：
①法定代表人身份证明书（原件）
②法定代表人身份证（原件）
授权委托代理人参加投标时，需提供：
①法定代表人身份证明书（原件）
②法定代表人授权委托书（原件）
③授权委托代理人身份证（原件）

	1.1.2
	符合性评审标准
	投标文件送达
	投标申请书逾期送达的

	
	
	投标报价
	没有在“报价一览表”中明确报价的

	
	
	投标文件密封及签署
	投标申请文件未按要求密封、加盖印章和签名的

	
	
	投标文件书写
	投标申请文件书写潦草、字迹模糊不清难以辨认的

	
	
	授权委托
	法定代表人委托代理人参加投标会，但无法定代表人签署的授权委托书的；

	
	
	投标报价
	投标申请单位递交两个或多个内容不同的报价，且未声明哪一个有效；

	
	
	其他
	法律法规规定的其他内容或投标文件规定的其他内容。

	1.2
	详细评审标准
	1
	评标总得分
	100分
	供应商的评标总得分满分100分，
供应商的评标总得分= F1+F2+F3（F1满分10分、F2满分60分、F3满分30分）
F1、F2、F3分别为投标报价、技术部分、商务部分3项评分因素的汇总得分；

	
	
	2
	投标报价评分F1
	满分40分
	报价评分采用低价优先法计算，即满足投标文件要求且最后报价最低的供应商的价格为投标基准价，其报价分为满分。其他供应商的报价分统一按照下列公式计算：
投标报价得分=（投标基准价/最后投标报价）*40
即：F1=C/（B1，B2，…，Bn）*40
注：
1）C为投标基准价，即满足投标文件要求且最后报价最低的供应商的价格为投标基准价；
2）B1，B2，…，Bn为第n个经实质性审查合格的最后报价。
3)注：1、在计算投标报价得分时，对小型或微型企业产品的价格给予10%的扣除。
2、残疾人福利性单位、监狱企业视同小型、微型企业。
3、监狱企业或残疾人福利性单位属于小型、微型企业的，不重复享受政策，只进行一次价格扣除。
4、最终报价超预算或投标小组认定属于恶意低价的，此项得分为零。

	1.2
	详细评审标准
	3
	技术部分评分F2
	满分45分
	门店布局与便利性（满分12分）
	重点考察供应商在职工现工作单位周边是否有实体门店。
第一个档次（10-12分）：离职工现工作单位距离5公里内（含5公里）有实体门店。
第二个档次（7-9分）：离职工现工作单位距离5至8公里内（含8公里）有实体门店。
第三个档次（4-6分）：离职工现工作单位距离8公里以上有实体门店。
第四个档次（0分）：在呈贡区无实体门店不得分。

	
	
	
	
	
	商品品类与质量（满分12分）
	具备生活用品、粮油食品等商品，商品品类丰富、质量优良，并承诺价格不高于同期市场零售价。

	
	
	
	
	
	兑换有效期（满分6分）
	有效期≥12个月得满分；6（含6个月）至12个月间酌情评分；＜6个月不得分。

	
	
	
	
	
	库存保障与供应能力（满分6分）
	针对生活用品、粮油食品等节日热门商品，需提供库存承诺书及缺货补救方案。

	
	
	
	
	
	配送与响应（满分4分）
	兑换制作交付时间（接到甲方采购通知后5个工作日内交付为满分）

	
	
	
	
	
	应急预案（满分5分）
	第一档次：应急事件预案完整，方案科学、合理、可行，能够较好的应对突发事件，对本项目有较强的针对性的，得4－5分
第二档次：应急事件预案较为完整，方案合理、可行，能够应对突发事件，对本项目具有一定针对性的，得2－3分；
第三档次：应急事件预案不完整，存在一定遗漏，方案基本可行，能够应对突发事件，对本项目的针对性一般的，得1分。
注：无应急事件预案或应急事件预案存在不合理、不可行，不能够应对突发事件的情况，不得分。

	
	
	4
	商务部分评分F3
	满分15分
	服务承诺及保证措施（满分10分）
	第一个档次（9-10）分：服务承诺及保证措施完善具体，针对性强，有具体可操作的违约责任惩罚承诺；
第二个档次（6-8）分：服务承诺及保证措施具体可行，有违约责任惩罚承诺，有一定的针对性；
第三个档次（3-5）分：服务承诺及保证措施基本可行，但缺乏针对性，无违约责任惩罚承诺；
第四个档次（0-2）分：服务承诺及保证措施可行性较差。

	
	
	
	
	
	类似业绩（满分5分）
	2021年至今完成的类似业绩，每提供1个得1分，最多5分。
注：投标响应文件中须提供业绩列表及相对应的业绩证明材料，业绩证明材料为中标通知书或合同（合同首页、标的及金额所在页及合同签字盖章页的扫描件加盖公章）。无证明材料或证明材料不明确、无法体现业绩内容的，不予认可。



